


NILAI AKHIR PKL
Nama Mahasiswa       :   	
NPM	:   	
Jurusan	:	 Program Studi	:	 Tempat PKL	:	 Dosen Pembimbing    :   	


	No.
	Kriteria
	Nilai
	Bobot (%)
	Nilai Tertimbang

	1
	Pembimbing lapangan
	
	40
	

	2
	Dosen pembimbing
	
	30
	

	3
	Dosen penguji
	
	30
	

	
	Jumlah
	
	100
	


Keterangan:
1. Nilai Tertimbang = Nilai x Bobot

Nilai akhir PKL	: ……………… (	)
Huruf Mutu	: ………………



Bandar Lampung, …………………
Ketua Jurusan,






NIP........................................

Huruf  Mutu A	: >75.4
B	: 65.5 - 75.4
C	: 55.0 - 65.4
D	: 45.0 - 54.9
E	: <45.0
[image: ] (
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LEMBAR PENILAIAN MAHASISWA OLEH PEMBIMBING LAPANG

Nama Mahasiswa    :     	
NPM	:     	
Jurusan	:	 Program Studi         :     	 Tempat PKL	:     	

	No
	Kelompok Kegiatan
	Nilai
	Bobot (%)
	Nilai Tertimbang

	1.
	Pengetahuan terhadap pekerjaan yang
dilaksanakan*
	
	20
	

	2.
	Pelaksanaan Pekerjaan*
	
	30
	

	3.
	Penerapan K3*
	
	10
	

	4.
	Kerjasama dalam teamwork*
	
	10
	

	5.
	Kreativitas*
	
	10
	

	6.
	Kedisiplinan*
	
	10
	

	7.
	Sikap*
	
	10
	

	Nilai
	
	100
	


* Penilaian mengacu pada rubrik


Pembimbing Lapang,









LEMBAR PENILAIAN MAHASISWA OLEH DOSEN PEMBIMBING (UNTUK PROGRAM DIPLOMA III)

Nama Mahasiswa  :   	
NPM	:   	
Jurusan	:	 Program Studi       :   	 Tempat PKL         :   	

	No
	Sumber Penilaian
	Nilai
	Bobot
(%)
	Nilai
Tertimbang

	1.
	Perencanaan Kegiatan*
	
	20
	

	2.
	Lembar isian kegiatan *
	
	40
	

	3.
	Studi Terbimbing
	
	40
	

	Jumlah
	
	100
	


Keterangan:
1. Penilaian mengacu pada rubrik
2. Nilai Tertimbang = Nilai x Bobot

Dosen Pembimbing,






NIP ...................................



LEMBAR PENILAIAN MAHASISWA OLEH DOSEN PEMBIMBING (UNTUK PROGRAM DIPLOMA IV)

Nama Mahasiswa  :   	
NPM	:   	
Jurusan	:	 Program Studi       :   	 Tempat PKL         :   	

	No
	Sumber Penilaian
	Nilai
	Bobot
(%)
	Nilai
Tertimbang

	1.
	Perencanaan Kegiatan*
	
	20
	

	2.
	Lembar isian kegiatan*
	
	25
	

	3.
	Studi Terbimbing
	
	30
	

	4
	Laporan*
	
	25
	

	Jumlah
	
	100
	


Keterangan:
1. Penilaian mengacu pada rubrik
2. Nilai Tertimbang = Nilai x Bobot

Dosen Pembimbing,






NIP ...................................



LEMBAR PENILAIAN STUDI TERBIMBING PKL


	Nama Mahasiswa
	:  	

	NPM
	:  	

	Jurusan
	:  	

	Program Studi
	:  	

	Waktu PKL Terbimbing
	:  	

	Tempat PKL
	:  	



	No
	Kelompok Kegiatan
	Nilai
	Bobot (%)
	Nilai Tertimbang

	1.
	Pengetahuan terhadap pekerjaan yang
dilaksanakan*
	
	20
	

	2.
	Pelaksanaan Pekerjaan*
	
	40
	

	3.
	Kreativitas*
	
	15
	

	4.
	Kedisiplinan*
	
	15
	

	5.
	Sikap*
	
	10
	

	Nilai
	
	100
	


* Penilaian mengacu pada rubrik

Dosen Pembimbing,



NIP.....................................



DAFTAR HADIR DOSEN PENGUJI
Hari, Tanggal	:  	
Waktu	:  	
Ruang	:  	
Jurusan	:  	
Program Studi	:	 Nama Mahasiswa	:	 NPM	:  	

	Nama Penguji
	NIP
	Tanda Tangan

	
	
	



Berita acara ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandar lampung, Ketua Jurusan,



NIP...............................



BERITA ACARA PELAKSANAAN UJIAN AKHIR PKL

Pada hari ……………, tanggal	2020, telah dilaksanakan ujian akhir PKL
Tahun Akademik 2019/2020 oleh :
Nama Mahasiswa       :  	
NPM	:  	
Jurusan	:	 Program Studi	:	 Waktu/Ruang	:  	

Keadaan/suasana selama ujian berlangsung :
…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………........
…………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………........

	Nama Penguji
	NIP
	Tanda Tangan

	
	
	



Berita acara ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Penguji,


............................................
NIP ..........................................



LEMBAR PENILAIAN UJIAN PKL

1. Identitas Mahasiswa
Nama Mahasiswa :  	
NPM	:  	
Jurusan	:  	
Program Studi	:  	
2. Pelaksanaan Ujian
Hari/tanggal	:  	
Waktu/Ruang	:  	
3. Penilaian

	No.
	Kriteria
	Nilai
	Bobot (%)
	Nilai Tertimbang

	1
	Penguasaan Materi*
	
	40
	

	2
	Komunikasi*
	
	30
	

	3
	Penggunaan Media Presentasi*
	
	20
	

	4
	Penampilan*
	
	10
	

	
	Total
	
	100
	


Keterangan:
1. Penilaian mengacu pada rubrik
2. Nilai Tertimbang = Nilai x Bobot

Penguji,





NIP........................................

Rubrik Penilaian Mahasiswa Oleh Pembimbing Lapang




	Kriteria Penilaian
	Nilai

	
	>75,4
	65,5 – 75,4
	55,0 – 65,4

	Pengetahuan terhadap pekerjaan yang dilaksanakan
	· Memahami dengan sangat baik teori dasar yang berkaitan dengan pekerjaan
yang dilaksanakan.
	· Memahami dengan cukup baik teori dasar yang berkaitan dengan pekerjaan
yang dilaksanakan.
	· Kurang memahami teori dasar yang berkaitan dengan pekerjaan yang
dilaksanakan.

	Pelaksanaan Pekerjaan
	· Pekerjaan dilaksanakan sesuai dengan prosedur, tepat waktu, dengan kualitas sesuai dengan yang telah ditentukan.
	· Pekerjaan dilaksanakan minimal memenuhi 2 kriteria berikut :
o sesuai dengan prosedur,
o tepat waktu,
o dengan kualitas sesuai dengan yang telah ditentukan.
	· Pekerjaan dilaksanakan minimal memenuhi 1 kriteria berikut :
o sesuai dengan prosedur,
o tepat waktu,
o dengan kualitas sesuai dengan yang telah ditentukan.


	Penerapan K3
	· Selalu menerapkan prosedur K3 dan menggunakan APD (Alat Pelindung Diri) sesuai yang telah ditentukan oleh perusahaan.
	· Menerapkan prosedur K3 atau menggunakan APD (Alat Pelindung Diri) sesuai yang telah ditentukan oleh
perusahaan.
	· Tidak menerapkan prosedur K3 dan tidak menggunakan APD (Alat Pelindung Diri) sesuai yang telah ditentukan oleh
perusahaan.

	Kerjasama dalam
teamwork
	· Aktif melibatkan diri dalam teamwork dan mampu memberi solusi dalam
teamwork.
	· Aktif melibatkan diri dalam teamwork dan belum mampu memberi
solusi dalam teamwork.
	· Tidak Aktif melibatkan diri dalam teamwork dan tidak mampu memberi solusi
dalam teamwork.

	Kreativitas
	· Memiliki dan mampu menawarkan metode alternatif penyelesaian pekerjaan dengan kualitas hasil yang sama.
	· Memiliki tapi tidak mampu menawarkan metode alternatif penyelesaian pekerjaan dengan kualitas hasil yang
sama.
	· Tidak memiliki metode alternatif penyelesaian pekerjaan dengan kualitas hasil yang sama.

	Kedisiplinan
	· Selalu Hadir Tepat Waktu dalam setiap kegiatan.
	· Maksimal tiga kali terlambat dengan izin.
	· Terlambat tanpa izin, atau lebih dari tiga kali terlambat dengan izin

	Sikap
	· Memiliki sopan santun dan kejujuran yang baik sangat baik
	· Memiliki sopan santun dan kejujuran yang baik.
	· Memiliki sopan santun dan kejujuran cukup baik





Rubrik Penilaian Mahasiswa Oleh Dosen Pembimbing ( Untuk Program Diploma III)

	
Kriteria Penilaian
	Nilai

	
	>75.4
	65.5 - 74.4
	55.0 - 65.4

	Kemajuan Pelaksanaan PKL
	· Lembar perencanaan kegiatan telah didiskusikan dengan pembimbing lapang yang dibuktikan dengan tandatangan pembimbing lapang
· Telah melaksanakan 80%
- 100% rencana kegiatan yang telah disepakati dengan pembimbing
lapang
	· Lembar perencanaan kegiatan telah didiskusikan dengan pembimbing lapang yang dibuktikan dengan tandatangan pembimbing lapang
· Telah melaksanakan	< 80% rencana kegiatan yang telah disepakati dengan pembimbing lapang
	· Lembar perencanaan kegiatan belum didiskusikan dengan pembimbing lapang

	Lembar Isian Kegiatan
	· Lembar isian kegiatan diisi 80% - 100% dari total hari kerja sesuai dengan pekerjaan yang dilakukan
	· Lembar isian kegiatan diisi 70% - 80% dari total hari kerja sesuai dengan pekerjaan yang dilakukan
	· Lembar isian kegiatan diisi <70% dari total hari kerja sesuai dengan pekerjaan yang dilakukan




Rubrik Penilaian Mahasiswa Oleh Dosen Pembimbing ( Untuk Program Diploma IV)

	
Kriteria Penilaian
	Nilai

	
	>75,4
	65,5 – 74,4
	55,0 – 65,4

	Kemajuan Pelaksanaan PKL
	· Lembar perencanaan kegiatan telah didiskusikan dengan pembimbing lapang yang dibuktikan dengan tandatangan pembimbing lapang, Telah melaksanakan 80% - 100% rencana kegiatan yang telah disepakati dengan pembimbing
lapang
	· Lembar perencanaan kegiatan telah didiskusikan dengan pembimbing lapang yang dibuktikan dengan tandatangan pembimbing lapang, Telah melaksanakan <80% rencana kegiatan yang telah disepakati dengan pembimbing lapang
	· Lembar perencanaan kegiatan belum didiskusikan dengan pembimbing lapang

	Lembar Isian Kegiatan
	· Lembar isian kegiatan diisi 80% - 100% dari total hari kerja sesuai
dengan pekerjaan yang dilakukan
	· Lembar isian kegiatan diisi 70% - 80% dari total hari kerja sesuai dengan pekerjaan yang dilakukan
	· Lembar isian kegiatan diisi <70% dari total hari kerja sesuai dengan pekerjaan yang dilakukan

	Laporan Kegiatan
	· Laporan Kegiatan ditulis sesuai dengan pedoman penulisan, Laporan Diserahkan tepat waktu, Laporan Mencerminkan Kegiatan PKL yang Telah dilaksanakan
	· Laporan Kegiatan Memenuhi 2 kriteria berikut:
· Laporan ditulis sesuai dengan pedoman penulisan,
· Laporan Diserahkan tepat waktu,
· Laporan Mencerminkan Kegiatan PKL yang Telah dilaksanakan
	· Laporan Kegiatan Memenuhi 1 kriteria berikut:
· Laporan ditulis sesuai dengan pedoman penulisan,
· Laporan Diserahkan tepat waktu,
· Laporan Mencerminkan Kegiatan PKL yang Telah dilaksanakan




Rubrik Penilaian Studi Terbimbing PKL




	Kriteria Penilaian
	Nilai

	
	>75,4
	65,5 – 75,4
	55,0 – 65,4

	Pengetahuan terhadap pekerjaan yang dilaksanakan
	· Memahami dengan sangat baik teori dasar yang berkaitan dengan pekerjaan
yang dilaksanakan.
	· Memahami dengan cukup baik teori dasar yang berkaitan dengan pekerjaan
yang dilaksanakan.
	· Kurang memahami teori dasar yang berkaitan dengan pekerjaan yang
dilaksanakan.

	Pelaksanaan Pekerjaan
	· Pekerjaan dilaksanakan sesuai dengan prosedur, tepat waktu, dengan kualitas sesuai dengan yang telah ditentukan.
	· Pekerjaan dilaksanakan minimal memenuhi 2 kriteria berikut :
o sesuai dengan prosedur,
o tepat waktu,
o dengan kualitas sesuai dengan yang telah ditentukan.
	· Pekerjaan dilaksanakan minimal memenuhi 1 kriteria berikut :
o sesuai dengan prosedur,
o tepat waktu,
o dengan kualitas sesuai dengan yang telah ditentukan.


	Kreativitas
	· Memiliki dan mampu menawarkan metode alternatif penyelesaian pekerjaan dengan kualitas hasil yang sama.
	· Memiliki tapi tidak mampu menawarkan metode alternatif penyelesaian pekerjaan dengan kualitas hasil yang
sama.
	· Tidak memiliki metode alternatif penyelesaian pekerjaan dengan kualitas hasil yang sama.

	Kedisiplinan
	· Selalu Hadir Tepat Waktu dalam setiap kegiatan.
	· Maksimal tiga kali terlambat dengan izin.
	· Terlambat tanpa izin, atau
lebih dari tiga kali terlambat dengan izin

	Sikap
	· Memiliki sopan santun dan kejujuran yang baik sangat baik
	· Memiliki sopan santun dan kejujuran yang baik.
	· Memiliki sopan santun dan kejujuran cukup baik




Rubrik Penilaian Ujian PKL


	
Kriteria Penilaian
	Nilai

	
	>75,4
	65,5 – 75,4
	55,0 – 65,4

	Penguasaan Materi
	· Materi disajikan secara sistematis dengan penjelasan yang sangat baik
· mampu menanggapi 81% - 100% pertanyaan dosen dengan baik
	· Materi disajikan secara sistematis dengan penjelasan yang cukup baik
· Mampu menanggapi 70 – 99 % pertanyaan dosen dengan baik
	· Materi disajikan dengan tidak sistematis dengan penjelasan yang kurang baik
· mampu menanggapi
< 70% pertanyaan dosen dengan baik

	Komunikasi
	· Materi disajikan dengan intonasi yang tepat dan artikulasi yang jelas
· Bahasa yang digunakan sangat mudah dipahami
	· Materi disajikan dengan intonasi cukup tepat dan artikulasi yang cukup jelas
· Bahasa yang digunakan cukup mudah dipahami
	· Materi disajikan dengan intonasi kurang tepat dan artikulasi yang kurang jelas
· Bahasa yang digunakan kurang mudah dipahami

	Penggunaan Media Presentasi
	· Media yang dimanfaatkan sangat jelas, menarik dan menunjang presentasi
	· Media yang dimanfaatkan sangat jelas, kurang menarik dan kurang menunjang
presentasi
	· Media yang dimanfaatkan kurang jelas, tidak menarik dan tidak menunjang
presentasi

	Penampilan
	· Berpakaian rapi, memakai almamater, memakai dasi, untuk pria rambut tidak gondrong dan untuk wanita memakai rok
	· Berpakaian rapi, memakai almamater, tidak memakai dasi, untuk pria rambut gondrong dan untuk wanita tidak memakai
rok
	· Berpakaian tidak rapi, memakai almamater, tidak memakai dasi, untuk pria rambut gondrong dan untuk wanita tidak memakai
rok
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